Zalacznik nr 8 do zarzadzenia wewnetrznego nr 35/2025

ZtOBEK

1.Nazwa instytuciji:
Miejski Zesp6t Ztobkéw w Lublinie
Ztobek nr 8 .leczowy Zakatek”
ul. Natkowskich 102, 20-470 Lublin

2. Lokalizacja:

Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie z dnia 31.12.2025 r.

Organ prowadzacy:
Gmina Lublin
Plac Krola Wtadystawa tokietka 1,
20-109 Lublin

Ztobek nr 8 zlokalizowany jest w dzielnicy Wrotkéw, na Osiedlu Natkowskich - w spokojne;j,

bezpiecznej okolicy z rozwinieta infrastruktura.

Placéwka jest dobrze skomunikowana - w poblizu znajduja sie przystanki Os. Natkowskich 02
oraz Natkowskich 04, z ktérych mozna tatwo dojecha¢ do centrum miasta i innych czesci
miasta. Dojazd samochodem réwniez jest dogodny, a w poblizu dostepne sa miejsca

parkingowe.

Atutem lokalizacji jest bliskoS¢ terenéw zielonych - doliny Bystrzycy, Sciezek spacerowych,
CO sprzyja codziennym spacerom i zabawom na Swiezym powietrzu.

3. Struktura i zasoby:

Liczba miejsc dla dzieci — 106

Ztobek ma trzy grupy wiekowe:

grupa | - od 20 tygodnia zycia do 1,5 roku
grupa Il - od 1,5 roku do 2 |lat

grupa lll - od 2 lat do 3 lat

Grupa | — dzieci korzystajg z duzej bawialni,
oddzielnej sypialni, jadalni, tazienki, sali dla matki
karmigce;j.

Grupa Il — dzieci korzystajg z duzej bawialni
potaczonej z jadalnig, matej bawialni, oddzielnej
sypialni, tazienki z sanitariatami dostosowanymi
do wieku dzieci.

Grupa Ill — dzieci korzystajg z duzej bawialni
potaczonej z jadalnig, matej bawialni, oddzielne;j
sypialni, fazienki z sanitariatami dostosowanymi
do wieku.

Pomieszczenia:

Bawialnie - sale sg jasne, przestronne,
kolorowe, petne bezpiecznych i
edukacyjnych zabawek.

Sypialnie - przytulne, ciche pomieszczenia
z wygodnymi lezaczkami, t6zeczkami
(sypialnia gr 1), gdzie dzieci moga
odpoczac i zregenerowac sity.

Jadalnia - miejsce wspdlnych positkdw,
ktére uczg samodzielnosci i dobrych
nawykéw zywieniowych. Positki
przygotowywane sa w naszej kuchni z
dbatoscig o §wiezos¢ i warto$¢ odzywcza.

Sala terapeutyczna - przestrzen stworzona
z mys$la o indywidualnym wsparciu rozwoju
dzieci. Odbywaija sie tu zajecia z
psychologiem i terapeuta specjalizujgcym
sig w rozwoju matego dziecka. Sala
wyposazona jest w pomoce dydaktyczne,
zabawki terapeutyczne, maty sensoryczne
i sprzet do integracji sensorycznej.
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Ztobek posiada wtasny, ogrodzony plac zabaw - przestronny, bezpieczny i wyposazony w
atestowane sprzety do zabawy. Ogréd znajduje sie bezposrednio przy budynku ztobka, co
zapewnia dzieciom maksymalne bezpieczenstwo oraz komfort podczas codziennych zabaw
na Swiezym powietrzu.

4. Kierownictwo i kontakt:

Zastepca Dyrektora: Paulina Nowak -
Pielegniarka
Godziny pracy Pielegniarki:
poniedziatek - pigtek 7-15

Dyrektor: Katarzyna Starzyriska
tel. 81 524 46 13, e-mail nr8@zlobki.lublin.eu
Godziny pracy Dyrektora:
poniedziatek 9-17
wtorek - pigtek 8-16

5. Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

Powierzchnia przed budynkiem Ztobka nr 8 w Lublinie oraz dojscie do obiektu sg
utwardzone i wytozone kostkg brukowa. Wejscie do ztobka odbywa sie po uprzednim
wywotaniu przez domofon. Do wejsScia gtdwnego prowadzg schody wyposazone w podjazd
umozliwiajacy wjazd wézkéw dzieciecych.

Wewnatrz budynku zainstalowany jest system monitoringu obejmujacy wszystkie sale, w
ktérych przebywajg dzieci, z wyjatkiem matej bawialni w grupie trzecie;.

W placéwce opracowany i wdrozony zostat plan ewakuacji, zapewniajacy bezpieczenstwo
wszystkim jej uzytkownikom.
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PLAN OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY
Zt OBKA NR 8

Podstawa prawna wprowadzanych od 01.01.2026r. standardéw opieki sprawowanej nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3 oraz planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego:

- Art. 6¢ ustawy z dnia 4 lutego o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz.
338,743 858);
- Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. (Dz.U.
2024 poz. 1882).
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STANDARD 1 - Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny z
uwzglednieniem praw zawartych w Konwenciji o prawach dziecka

1.1 Plan opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjny obejmuje zagadnienia metodyczne,
ktére uwzgledniajg szczegdlnie:

a) cele opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjne

e zapewnienie dziecku bezpiecznej i komfortowej atmosfery podczas jego pobytu w
ztobku;

e zapewnienie warunkéw do harmonijnego, wszechstronnego rozwoju uwzgledniajgc jego
indywidualne potrzeby;

e rozwijanie umiejetnosci motorycznych, jezykowych, samoobstugowych, kompetencji
poznawczych i sensorycznych;

o ksztattowanie i trening koncentracji i uwagi;

e rozwoj kreatywnosci;

e budowanie zaufania dziecka do opiekundw i innych oséb, z ktérymi dziecko styka sig w
ztobku;

e rozwdj kompetenciji spotecznych i emocjonalnych takich jak: budowanie pewnosci siebie
u dziecka, rozwijanie komunikacji spotecznej, wchodzenie w interakcje z innymi osobami;

* przebieg procesu adaptacji dziecka, w celu zwigkszenia zaufania rodzicéw do ztobka oraz
zapewnienia wtasciwego rozwoju emocjonalnego dziecka;

e przestrzeganie zasad higieny z poszanowaniem indywidualnych potrzeb dziecka.

b) metody opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjne

e relacje z dzie¢mi;

e Scista wspoétpraca z rodzicami

e aktywne stuchanie;

» witagczanie sie do zabawy/aktywnosci dzieci;

e dostarczanie materiatéw, przedmiotéw i narzedzi;
e pomaganie dzieciom w zrozumieniu Swiata.

Metody wykorzystywane w pracy z mtodszymi dzie¢mi:
» metoda ogladowa (manipulacje proste, niespecyficzne i specyficzne),
e metoda zabaw kontaktowo-dotykowych (np. ,Kominiarz”, ,Idzie rak”, ,Sroczka"),
e metoda zabaw kontaktowo-nasladowczych (np. ,Tosi, tosi tapci”, ,Rgczki klaszczg”),
e metoda zabaw paluszkowych (np. ,Rodzinka”, ,Leci, leci pszczota”),
e metoda swobodnej zabawy, pozytywne wzmacnianie przez aprobate i pochwate,
e metody zwigzane z ekspresja ruchowa dziecka - zabawy ruchowe i muzyczno-ruchowe.
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Metody wykorzystywane w pracy ze starszymi dzie¢mi:

e metody zwigzane z ekspresja ruchowa dziecka - zabawy ruchowe i muzyczno-ruchowe,

e metoda ogladowa oparta na obserwacji i pokazie,

e metoda stowna — rozmowy, stuchanie opowiadan, bajek, nauka wierszykéw, piosenek,
wspdlne Spiewanie,

e metoda praktyczna — dziatania plastyczne i konstrukcyjne, przezywanie w dziataniu,
odkrywanie,

¢ metoda swobodnej zabawy

c) harmonogram obejmujacy state i zmienne elementy dnia

|GODZINY ELEMENTY DNIA [
IG.(}(J-S.(J(J Przyjmowanie dzieci, zabawa swobodna dzieci ‘
8.00-8.30 Czvnnosci higieniczne przed sniadaniem i sniadanie
3.30-10.00 Pobyt na powietrzu/Zabawa swobodna dzieci oraz aktywnosci inicjowane
przez personel
10.00-10.15 Czynnosci higieniczne przed I éniadaniem i posilek
10.15-11.30 Zabawa swobodna dzieci oraz aktywnosei inicjowane przez personel
11.30-12.30 Obiad, czvnnosci higieniczne po obiedzie
12.30-14.30 Lezakowanie
14.30-15.00 Czynnoscei higieniczne i podwieczorek
15.00-17.00 Zabawa swobodna dzieci, odbieranie dzieci ze zlobka

STANDARD 2 - Zasady, procedury i programy dotyczgce organizaciji pracy
personelu

2.1 Procedura przebywania os6b dorostych innych niz personel i rodzice na terenie
ztobka

1.Przebywanie oséb postronnych w budynku ztobka podlega kontroli.

2.0soby postronne dzwonig domofonem do dyrektora ztobka lub do wybranej grupy
ztobkowej. Pracownik ztobka po wstepnej weryfikacji otwiera drzwi lub ich nie otwiera
jesli uzna, ze osoba ta nie powinna wej$¢ na teren ztobka.

3.0soby postronne wchodzace na teren ztobka sg zobowigzane do podania celu swojej
wizyty dyrektorowi, pielegniarce/potoznej lub opiekunowi, a w razie ich nieobecnosci w
poblizu, innemu pracownikowi ztobka.

4.Po zatatwieniu sprawy osoba postronna powinna zosta¢ odprowadzona do wyjscia z
budynku przez pracownika ztobka, z ktérym rozmawiata.

5.W przypadku, gdy osoba postronna zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty
lub zachowuje sie agresywnie pracownik ztobka natychmiast powiadamia dyrektora
ztobka.

6.W przypadku, gdy osoba postronna zachowuje sie w sposéb podejrzany, agresywny lub
jego zachowanie wskazuje na pozostawanie pod wptywem alkoholu lub srodkéow
odurzajgcych dyrektor ztobka lub, w razie jego nieobecnos$ci, osoba zastgpujaca lub
opiekun powiadamia Policje.
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2.2 Procedura przyjmowania i odbierania dzieci ze ztobka

1.Dzieci sa przyprowadzane do ztobka i odbierane ze ztobka przez rodzicow/opiekunéw
prawnych.
2.Dziecko powinno by¢ odebrane ze ztobka w godzinach jego pracy.
3.Rodzice/opiekunowie prawni przekazuja dziecko opiekunowi osobiscie.
4.0piekun bierze petna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od chwili jego
wejscia do sali.
5.0piekunowie nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw/opiekunoéw prawnych przed wejsciem do budynku
ztobka, w szatni czy przed zamknietymi drzwiami sali zabaw.
6.Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg zwraca¢ uwage, aby dziecko nie wnosito na
grupe drobnych zabawek i przedmiotéw przyniesionych z domui.
7.Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg przyprowadzac¢ do ztobka dzieci zdrowe i
czyste.
8.Dziecka chorego lub z objawami choroby nie nalezy przyprowadzac¢ do ztobka. Dzieci np.
zakatarzone, kaszlace, przezigbione nie moga przebywac w grupie z dzie€¢mi zdrowymi.
9.Alergie pokarmowe i wziewne nalezy zgtasza¢ pisemnie do dyrektora ztobka, dotgczajac
zaswiadczenie od lekarza specjalisty oraz informowac go o kazdej zmianie w tym
zakresie w celu dobrania dziecku odpowiednigj diety.
10.Dzieci moga by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby petnoletnie upowaznione
pisemnie przez rodzicéw/opiekundw prawnych.
11.Upowaznienie wazne jest bezterminowo i moze by¢ przez rodzica w kazdej chwili
odwotane lub zmienione.
12.Rodzice/opiekunowie prawni ponosza petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo
dziecka odebranego ze ztobka przez upowazniong przez nich osobe.
13.Jezeli dziecko si¢ opiera, ptacze lub z innych przyczyn nie chce wyjs¢ ze ztobka z osobg
upowazniong przez rodzicoéw, nadal pozostanie ono pod opieka opiekuna, a dyrektor lub,
w przypadku jego nieobecnosci opiekun, skontaktuje sig telefonicznie z rodzicami w celu
uzgodnienia dalszego postepowania.
14.Przed wydaniem dziecka osobie upowaznionej przez rodzicéw opiekun zobowigzany jest
do wylegitymowania tej osoby poprzez okazanie dowodu tozsamosci.
15.0piekunowie w kazdej grupie sg zobowigzani do prowadzenia ewidencji oséb
upowaznionych przez rodzicéw do odbioru dziecka zawierajgcej niezbedne dane tych
0sob.
16.Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sg przekazywac aktualne numery telefonow
kontaktowych.
17.0piekunowie sprawujg opieke nad dzieckiem od chwili przejgecia go od osoby
przyprowadzajacej do momentu przekazania dziecka rodzicom lub osobie upowaznionej.
18.Opiekun przekazuje dziecko rodzicom/opiekunom prawnym osobiscie.
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2.3 Procedura postepowania w przypadku choroby dzieci

1.W sytuacji gdy opiekun w trakcie pobytu dziecka w ztobku zauwazy objawy wskazujgce
na stan choroby, niezwtocznie o tym informuje pielegniarke/potozng, ktéra po zapoznaniu
sie z sytuacjg powiadamia telefoniczne rodzicow.

2.Rodzice lub osoby przez nich upowaznione zobowigzani sg do jak najszybszego
odebrania dziecka ze ztobka i, jesli stan dziecka tego wymaga, zgtoszenia sie do lekarza.

3.Do czasu przybycia rodzicéw dziecko przebywa pod opieka opiekuna (lub pielegniarki/
potoznej), ktéra zapewnia mu niezbedna pomoc i stale obserwuje zachowanie dziecka.

4.W przypadku przyprowadzenia w dniu nastgpnym dziecka, ktére rodzic odebrat
poprzedniego dnia z objawami choroby lub z goraczky, rodzic ma obowigzek przedstawic
zaswiadczenie lekarskie lub oSwiadczenie, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczac¢ do
ztobka.

5.W ztobku nie podaje sg dzieciom zadnych lekéw. Jesli dziecko z chorobg przewlekta musi
przyjmowac lek podczas pobytu w ztobku, rodzice majg wowczas obowigzek
poinformowac na jaka chorobe dziecko choruje, jaki lek zazywa i o sposobie dawkowania.
Konieczne jest takze przekazanie pielegniarce/potoznej zlecenia lekarskiego oraz
pisemne upowaznienie rodzicéw do jego podania. Lek podaje pielegniarka/potozna, a w
razie jej nieobecnosci poinstruowany w tym zakresie opiekun za jego zgoda wyrazong w
formie pisemne;.

2.4 Ramowy program adaptacji dzieci uwzgledniajacy aktywny udziat rodzicow

1.Adaptacja dziecka w ztobku odbywa si¢ na podstawie wypracowanych i sprawdzonych
dobrych praktyk popartych wiedza psychologiczng, ktére zapewniaja dobdr
optymalnego procesu adaptacji dla kazdego dziecka.

2.Adaptacja jest prowadzona we wspodtpracy z rodzicami dziecka.

3.Dyrektor ztobka lub pielegniarka/potozna przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka do
ztobka przekazuje rodzicom potrzebne informacje na temat funkcjonowania placéwki
oraz umozliwia poznanie przysztych opiekunéw dziecka.

4.0piekunowie podczas organizowanych w ztobku dni otwartych wprowadzajg rodzicéw w
zatozenia i przebieg procesu adaptacyjnego, role rodzicéw w tym okresie oraz
umozliwiaja rodzicom zapoznanie sie z przestrzenig ztobka i pomieszczeniami, z ktérych
korzysta grupa dziecka.

5.0piekunowie zbierajg informacje od rodzicéw na temat rozwoju dziecka, jego
przyzwyczajen i potrzeb dotyczgcych sytuacji dnia codziennego oraz ich priorytetéw
wychowawczych np. poprzez rozmowe indywidualna.

6.Adaptacja jest prowadzona zgodnie z potrzebami kazdego dziecka.

7.W placéwce przestrzega sig zasady, by w poczatkowych dniach procesu adaptacji
obecnos$¢ dziecka w ztobku byta krétsza i dziecko byto odbierane przez rodzicow po
obiedzie i stopniowo, w miare postepu procesu, obecnos¢ dziecka byta wydtuzana.

8.W pierwszych tygodniach procesu adaptaciji dziecko moze zabierac ze sobg do ztobka
ulubiong zabawke, misia, kocyk lub pieluszke, ktére zwigksza poczucie bezpieczenstwa i
beda kojarzy¢ sie zdomem, by odtozy¢ je na péteczke, gdy dziecko w petni zaadaptuje
sie do ztobka.
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MIEJSK] ZESPOL ZLOBKOW W LUBLIMIE

2.5 Warunki do swobodnego poruszania si¢ dzieci

2.6 Warunki do odpoczynku dzieci
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2.7 Warunki do zachowania intymnosci podczas czynnosci higienicznych dzieci
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2.10 Warunki do kontaktu dzieci z naturag

STANDARD 3 - Zasady i procedury stuzgce zapewnieniu efektywnej
komunikaciji z rodzicami, majacej na celu wspétdziatanie w zakresie
najlepszego interesu dziecka

3.1 Prawa i obowiazki rodzicéw oraz instytucji

Prawa i obowigzki rodzicéw oraz instytucji zamieszczone sa we wzorze Umowy w sprawie
korzystania z ustug Ztobka oraz w Regulaminie Ztobka nr 8 (Zatgcznik nr 1)
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Prawa i obowiazki rodzica

Rodzic ma prawo do:

1.Kontaktu z dzieckiem w czasie jego pobytu w ztobku, zgodnie z zasadami przyjetymi w
placéwce.

2.Informacji o organizacji ztobka i planie opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnym
realizowanym podczas pracy z dzie¢mi.

3.Informacji o rozwoju i funkcjonowaniu dziecka w ztobku oraz o dziataniach personelu
wobec dziecka.

4.Niezwtocznego otrzymania informacji o incydentach zagrazajacych zdrowiu dziecka,
takich jak wypadki, choroby zakazne i inne, zgodnie z ustalong w ztobku procedura
postepowania w takich przypadkach;

5.Uczestnictwa w zyciu ztobka.

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1.Przestrzeganie zapiséw regulaminu ztobka;

2.Dokonywanie w terminie optat za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku zgodnie z zawartag
umowa z Miejskim Zespotem Ztobkéw w Lublinie;

3.Udzielanie rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka istotnych dla jego
bezpieczenstwa i bezpieczenstwa innych dzieci w ztobku;

4.Czynny udziat w procesie adaptacji dziecka do ztobka;

5.Uczestniczenie w zebraniach rodzicéw;

6.Wspodtpraca z personelem ztobka w sprawach opieki, wychowania i edukacji dziecka;

7.Przestrzeganie godzin przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka;

8.Powiadamianie dyrektora ztobka o nieobecno$ciach dziecka zgodnie z regulaminem

ztobka.
Obowiazki ztobka

Do obowigzkéw ztobka nalezy:
1.Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3, w ramach ktérej realizowane sg funkcje opiekuricze,
wychowawcze i edukacyjne;
2.Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
3.Zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, w tym dziecka niepetnosprawnego;
4.Prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka wtasciwych do jego wieku;
5.Zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych;
6.Czuwanie nad bezpieczenistwem i zdrowiem dzieci;
7.Zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dietg dziecka oraz
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;
8.Zbieranie informacji o dziecku dotyczacych jego istotnych potrzeb, preferenciji,
upodoban i innych informacji waznych dla sprawowania najlepszej opieki nad dzieckiem;
9.Prowadzenie procesu adaptacji zapewniajgcego udziat rodzica w pierwszym okresie
adaptacji;
10.Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sprawnosci fizycznej, percepcji zmystowej,
komunikacji i kreatywnosci dziecka;
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11.Wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka i rozwoju jego autonomii;

12.Ksztattowanie u dziecka umiejetnosci wspaétdziatania w grupie réwiesniczej;

13.Wspétdziatanie z rodzicami lub opiekunami w sprawach opieki i wychowania dziecka;

14.Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych rodzicom udziat w zyciu ztobka;

15.Zapewnienie efektywnej komunikacji i wymiany informacji z rodzicami o funkcjonowaniu
dziecka;

16.Uwzglednienie w pracy personelu ztobka standardéw opieki okreslonych Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3.2 Zbieranie przez personel informacji dotyczacych istotnych potrzeb, preferenciji,
nawykoéw i umiejetnosci dzieci

W momencie przyjecia dziecka do ztobka rodzice wraz z zestawem dokumentéw dostaja do
uzupetnienia ankiete informacyjna dotyczaca najwazniejszych potrzeb, preferenciji i nawykéw
ich dziecka. Informacje przekazane przez rodzicéw za posrednictwem ankiety postuza jak
najlepszemu zapewnieniu opieki, bezpieczenstwa i komfortu dzieci.

Ankieta adaptacyjna — Zatgcznik nr 2

3.3 Zasady biezacej komunikacji z rodzicami

 Ztobek inicjuje i rozwija wspétprace z rodzicami.

e Personel dba o bezpieczng i przyjazng atmosferg w placéwce, pracownicy sygnalizuja
rodzicom, ze sa mile widziani w placéwce, a ich obecnos¢ jest wazna i oczekiwana.

e Opiekunowie, co najmniej dwa razy w roku organizuja dla rodzin imprezy integracyjno-
okolicznosciowe.

¢ Opiekunowie i rodzice dbajg o dobry przeptyw informacji i komunikacje.

¢ Placéwka umozliwia rodzicom zapoznanie sige z podstawowymi dokumentami pracy
placéwki. Dyrektor placéwki udostepnia rodzicom podstawowe dokumenty pracy
placéwki: statut, regulaminy, standardy, procedury itp.

» Dyrektor, pielegniarka/potozna i opiekunowie sa dostepni i otwarci na biezace i cykliczne
konsultacje indywidualne.

o W ztobku organizowane sa spotkania ogélne z rodzicami nie rzadziej jak raz w ciggu roku
ztobkowego.

e Osoby sprawujace opieke udzielajg rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki.

e Opiekunowie staraja sie jak najlepiej poznac¢ kazde dziecko i gromadzg wiedze na temat
funkcjonowania w grupie, jego potrzeb oraz ewentualnych trudnosci. Zgromadzong
wiedza dzielg sie z rodzicami.

¢ Opiekunowie codziennie przekazujg rodzicom informacje o tym, jak dzieci sie czujg i
zachowuja w czasie pobytu w ztobku.

e Opiekunowie na podstawie obserwacji i dokumentacji prowadzg, przynajmniej dwa razy
w roku ztobkowym, rozmowy z rodzicami kazdego dziecka na temat jego rozwoju, potrzeb
oraz aktualnych zainteresowan.

¢ Opiekunowie, w przypadku zaobserwowania, ze dziecko wykazuje oznaki trudnosci
rozwojowych lub istotnych problemdéw wynikajacych z innych przyczyn informuje
rodzicow o mozliwo$ciach wsparcia.
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» Ztobek tworzy warunki do uczestnictwa kazdej rodziny w zyciu ztobka.

e Dyrektor zaprasza rodzicow do angazowania sie w codzienne funkcjonowanie placéwki,
uwzgledniajgc ich preferencje, umiejetnosci oraz mozliwosci czasowe.

e W ztobku — zgodnie z obowigzujgcym prawem - funkcjonuje rada rodzicéw bedaca
reprezentacjg ogotu rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do ztobka, ktéra moze wystepowacd
do dyrektora ztobka z inicjatywami, wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
dotyczacych funkcjonowania ztobka.

3.4 System zgtaszania i rozpatrywania uwag, wnioskéw i skarg rodzicow

1.Ztobek raz w roku, pod koniec roku ztobkowego (maj/poczatek czerwca) przeprowadza
wsrod rodzicow anonimowa ankiete dotyczacg poziomu zadowolenia z ustug ztobka.
2.Dyrektor analizuje uzupetnione przez rodzicéw ankiety oraz formutuje wnioski z
okre$leniem obszaréw, ktére wymagaja zmian oraz zagadnienia wymagajace weryfikacji.
Powyzsze ustalenia prezentowane sg podczas zebran w poszczegdélnych grupach lub,
jesli charakter ustalen tego wymaga, to na zebraniu catego personelu opiekuniczego.
Ankieta satysfakcji z ustug ztobka — Zatacznik nr 3

STANDARD 4 - Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytuciji
opieki

4.1 Zapewnianie dzieciom mozliwosci odpoczynku w pomieszczeniu w dwéch réznych
formach

Kazdego dnia personel stwarza dzieciom warunki do odpoczynku w placéwce w kilku
formach: odpoczynek na lezaczkach, odpoczynek w bujaczkach (najmtodsza grupa),
odpoczynek na dywanie lub na pufach.

4.2 Dziatania personelu wspierajace autonomie dzieci w czynnosciach higienicznych

1.Personel opisuje czynno$ci higieniczne, jakie wykonuje razem z dzieckiem, zeby dziecko
wiedziato, co bedzie sie z nim dziato w kontakcie z dorostym.

2.Personel informuje dziecko o zamiarze zmiany pieluszki i upewnia sig, ze dziecko rozumie
jego intencje.

3.0rganizacja przestrzeni ztobka dostosowana do potrzeb dzieci — zapewnienie niskich
umywalek, zapewnienie mydta i recznikéw papierowych w zasiggu dzieci.

4.Nauka czynnoSci higienicznych poprzez obserwacje dorostych. Personel pokazuje
prawidtowa instrukcje mycia rak i zacheca dzieci do nasladowania i wyrabiania
samodzielnych nawykéw.

4.3 Samoocena dziatan wspierajgcych autonomie dziecka podczas czynnosci
higienicznych

Ankieta — Zatacznik nr 4
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4.4 Dziatania personelu wspierajace samodzielnosé dzieci podczas positkow

1.Dawanie dzieciom tyle czasu na positek, ile potrzebuija.

2.Dopuszczanie, aby dzieci samodzielnie nabieraty jedzenie (np. talerzyk warzyw, z ktérego
dzieci samodzielnie wybierajg produkty na ktére majg ochote).

3.Zachecanie do prébowania nowych smakéw bez stosowania przymusu.

4.Pomoc podczas positkéw tylko, gdy to konieczne.

4.5 Samoocena dziatan wspierajacych autonomie dziecka podczas positkow

Ankieta — Zatacznik nr 5

STANDARD 5 — Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na
szacunku relacji z dzieémi

5.1 W instytuciji opieki okreslone sg wspélne dla catego personelu sposoby:
a) nawigzywania relacji z dzieémi dajace im poczucie bezpieczeristwa

1.Personel czesto znajduje sie w fizycznej bliskosci dzieci, siedzac obok nich na poziomie,
np. na podtodze lub przy stole.

2.Personel odzwierciedla emocje dzieci, ich rados¢ i entuzjazm oraz inne emocje. Stara sie
utrzymac pozytywne emocje w kontakcie z dzieémi, zartuje z nimi, uSmiecha sie i Smieje,
reaguje na interakcje z dzie¢mi w ciepty sposéb.

3.Personel jest uwazny na trudne momenty dzieci (zmeczenie, przestymulowanie) i
wspiera je, aranzujgc zmiany w otoczeniu, dostosowujgc ton gtosu i styl interakcji do
sytuaciji.

4.Personel pozwala dzieciom sie przytula¢ i utrzymywac fizyczng blisko§¢ w odpowiedzi na
werbalne lub niewerbalne intencje dzieci.

b) reagowania werbalnie i niewerbalnie na zachowania dzieci

1.Personel swobodnie dotgcza do zabawy i aktywnosci z dzie¢mi lub oddala sig, gdy dzieci
g0 nie potrzebuja.

2.Personel pozwala dzieciom na popetnianie btedéw i zacheca do samodzielnego ich
naprawiania/rozwigzywania problemdw, jesli sa na to gotowe.

3.Personel akceptuje wyrazanie emocji przez dzieci.

4.Personel okazuje szacunek dzieciom, wyrazajgc to réwniez poprzez formy
grzeczno$ciowe: ,dzigkuje Ci”, ,prosze”.

c) komunikowania dzieciom aktywnos$ci w ciggu dnia i zmian z tym zwigzanych

1.Personel uprzedza dziecko o dziataniu, ktére bedzie podejmowane z jego udziatem (np.
zmiana pieluchy) i czeka na jego odpowiedz (werbalna lub niewerbalna), zeby mie¢
pewnos¢, ze dziecko rozumie sytuacije.

2.Personel przypomina dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem lub uzywajac znakéw
graficznych) o nastepnym punkcie w planie dnia).
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5.2 Samoocena dziatan dotyczacych interakcji z dzieémi

Ankieta — Zatacznik nr 6

STANDARD 6 — Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci i uwaznosci na
inne osoby

6.1 Wskazowki metodyczne dla personelu, sprzyjajace rozwojowi u dzieci poczucia
przynaleznosci do grupy oraz zainteresowania innymi

1.Personel aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogty widzie¢, co robig inni, m.in. poprzez
podziat sal na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki i materiaty czy
mozliwos¢ przeksztatcania sali w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci.

2.Personel celebruje rytuaty codziennego przywitania i pozegnania; wspdlnie realizowany
plan dnia, z powtarzajgcymi si¢ zabawami integrujagcymi dzieci.

3.Personel wiacza dzieci w dekorowanie sali.

4.Personel modeluje spoteczne interakcje podczas zabaw z dzieémi, w ktérych
uczestniczy.

5.Personel wykorzystuje wiedze o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do
angazowania ich we wspdlne zabawy.

6.2 Aktywnosci wspierajagce rozwoéj autonomii dzieci

1.Personel umozliwia dzieciom podejmowanie réznych rél (np. wyznaczenie w najstarszej
grupie dyzurnego).

2.Personel zostawia dziecku czas na samodzielne wykonanie jakiej$ czynnosci (np. przy
ubieraniu sie, sprzataniu).

3.Personel stwarza dzieciom mozliwo$ci pomagania innym dzieciom.

4.Personel wspiera samodzielne rozwigzywanie konfliktéw miedzy dzie¢mi i udziela
wsparcia w rozwigzywaniu konfliktow, jesli same nie potrafig znalez¢ rozwigzania
problemu.

5.Personel umozliwia dzieciom podejmowanie decyzji i wybieranie zgodnie z ich
mozliwo$ciami rozwojowymi.

6.3 Zadania personelu wspierajace wspétprace i komunikacje dzieci w grupie

1.Personel daje dzieciom wskazowki, jak ze soba wspétpracowacd (np.: ,najpierw on, potem
Ty").

2.Personel pozostaje w poblizu, gdy dzieci decydujg, z kim chca sie bawic.

3.Personel podpowiada dziecku, jak moze sie zachowa¢ w konkretnej sytuacji, a nie méwi,
czego ma nie robic¢ (koncentruje sie na pozytywnych komunikatach korygujacych).

4.Personel wprowadza zasady funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnia ich znaczenie.

6.4 Celebrowanie swiat i innych waznych wydarzen

o Dziern mamy i taty - Przygotowanie dzieci do uroczystego wystepu oraz wtasnorgeczne
tworzenie upominkéw. Pielegnowanie podstawowych warto$ci jakimi sa rodzina i mito$¢.
Zacie$nianie relacji oraz tworzenie wspierajgcego Srodowiska w ztobku.
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e Dzien babci i dziadka — Wzmacnianie wigzi rodzinnych migedzy dzie¢mi a dziadkami.
Ksztattowanie postaw szacunku, mitosci i wdzigczno$ci wobec osdéb starszych.

» Dzien Rodziny — uroczysty festyn na zakoriczenie roku ztobkowego, odbywajacy sie w
ogrodzie. Wzmacnianie relacji migdzy personelem a rodzicami, integracja oraz wspdlne
spedzenie czasu.

STANDARD 7 — Zapewnienie dzieciom warunkéw do poznawania i
doswiadczania otaczajgcego swiata

7.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu i doswiadczaniu
otaczajacego Swiata przez dzieci

1.Umozliwianie dzieciom zabawy w kacikach tematycznych uzupetnianych regularnie
nowymi materiatami, zabawkami, przedmiotami, zgodnie ze zmieniajgcymi sie
zainteresowaniami dzieci i ich aktualnymi potrzebami.

2.Rozwijanie zainteresowan dzieci przez dzielenie sie pomystami i pokazywanie nowych
zastosowan istniejgcych materiatéw, zabawek i pomocy edukacyjnych.

3.Dostosowanie tematyki inicjowanych przez personel zabaw do aktualnych zainteresowan
dzieci.

4.Zapewnienie dzieciom dostepu do materiatéw wzbudzajacych ich ciekawosé, do
przedmiotéw codziennego uzytku oraz materiatéw pochodzacych z natury.

5.Umozliwianie dzieciom eksplorowania najblizszego otoczenia placéwki i obserwowania
zmian zachodzacych w przyrodzie.

7.2.1 Aktywnosci wspierajace u dzieci myslenie przyczynowo-skutkowe

1.Opisywanie tego, co dziecko robi, co sie dzieje z badanymi przez nie przedmiotami,
materiatami.
2.Uruchamianie umiejetnosci skupiania na dziataniu i przewidywania jego skutkéw (np.:
.Pchnates pitke. Teraz turla sie po podtodze. Ciekawe, gdzie sie zatrzyma?”).
3.Wykorzystywanie czynno$ci dnia codziennego (takich jak: ubieranie, jedzenie, higiena)
lub tworzenie sytuacji edukacyjnych, w ktérych dziecko moze:
o manipulowac przedmiotami, materiatami;
o podejmowac czynnosci odwracalne i nieodwracalne;
o robi¢ doswiadczenia;
o prébowac¢ nowych rozwigzan i sprawdzac ich skutecznos$cé.

7.2.2 Aktywnosci wspierajgce u dzieci umiejetnos¢ obserwacji i doswiadczanie
otaczajacego Swiata

» Obserwowanie razem z dzieckiem lub dzie¢mi zjawisk, ktére przyciaggaja ich uwage i
komentowanie tego (np.: \Widze, ze kapie woda z kranu, zakrece go mocniej”, ,Stysze, ze
stukasz grzechotkag w stét. To gtosny dzwigk. Ja stukam grzechotkg w dywan. To cichy
dzwiek”).

» Okazywanie zaciekawienia i swojego zaangazowania w badanie, modelowanie postawy
ciekawosci, dociekliwo$ci, zaangazowania w swoje dziatanie.
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e Pomaganie w rozumieniu tego, co dzieci robig i obserwujg, przez opisywanie i
wyjasnianie.

e Zachecanie do eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku, stwarzanie
mozliwosci swobodnej zabawy oraz opisywanie tego, co dzieci robia.

7.2.3 Aktywnosci wspierajace u dzieci uzywanie okreslen dla cech przedmiotow

1.Okres$lanie i nazywanie cech przedmiotéw uzywanych przez dzieci (dotyczacych np.
koloru, ksztattu, faktury).

2.0kreslenie relacji miedzy przedmiotami (np.: duzo-mato, blisko-daleko, ciepte-zimne) w
sytuacjach codziennych, swobodnej zabawie i zajeciach kierowanych przez siebie.

3.Dawanie dzieciom mozliwosci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia podczas
positku i opisywanie réznic miedzy nimi.

4.0kreslenie i poréwnywanie przedmiotéw w otoczeniu (np.: duzy-maty, wiekszy-
mniejszy).

7.2.4 Aktywnosci wspierajace u dzieci uzywanie okreslen przestrzennych

1.Uzywanie w codziennych kontaktach z dzie¢mi takich stéw, jak: géra, dét, przéd, tyt, lewo,
prawo, nad, pod, obok, wewnatrz, zewnatrz, przed, za, miedzy, wyzej, nizej, w gérze, na
dole, blisko, daleko, wysoko, nisko.

2.0Opisywanie swoich czynnosci i aktywnosci dzieci i umiejscawianie tych dziatann w
przestrzeni (,Postawitam kubeczki do picia na tacy. Widze, ze posadzites misia na krzesle,
a zajaczka na podtodze. Chcesz, zeby zajgc siedziat wyzej?”).

STANDARD 8 - Tworzenie dzieciom srodowiska sprzyjajacego moéwieniu,
stuchaniu i porozumiewaniu sie

8.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu, wspierajgce u dzieci rozwéj gotowosci i
umiejetnosci porozumiewania sie

1) méwienie do dzieci
» komunikowanie sie w sposdéb zrozumiaty dla dziecka;
* inicjowanie kontaktu werbalnego i niewerbalnego;
e uzywanie pytan otwartych i rozszerzajgcych lub inicjujgcych rozmowe w sposéb budzacy
zainteresowanie albo dziatanie dziecka;
« stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace, wykrzyknikowe
itd.);
» towarzyszenie dzieciom w zabawach i czeste komentowanie, co one robig;
» dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta
czy jedzenie;
 podkreslanie gestem tego, co sie méwi, w celu utatwienia zrozumienia komunikatu (np.
,Bedziemy teraz je$¢" z gestem wktadania czegos do ust);
mdwienie w pierwszej osobie (,Teraz pokaze ci te nowa uktadanke");
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2) aktywne stuchanie dzieci

czekanie na odpowiedz dziecka, utrzymanie przy tym kontaktu wzrokowego;
parafrazowanie wypowiedzi dziecka i dawanych przez nie sygnatéw (np.: Dziecko:
.Mama?". Opiekun: ,Tak, mama niedtugo przyjdzie");

odczytywanie intencji komunikacji dziecka (np.: Dziecko méwi: ,Si". Opiekun: ,Och,
mdwisz, ze to gorace? Tak, kubek jest goracy");

kierowanie wzroku i postawy ciata w kierunku dziecka, ktére cos mowi;

zadawanie pytan rozszerzajgcych i komentowanie w sposéb zachecajgcy do dalszej
wypowiedzi (,Co sie stato? Uderzytes sie? Gdzie?");

3) wzbogacanie stownictwa dzieci

wykorzystywanie stéw z réznych kategorii (np.: przedmioty, dziatania, uczucia, funkcje);
rozwijanie interakcji dotyczgcych wspdlnego doswiadczenia lub zdarzen z zycia dziecka
(np.: ,Pamietasz, jak na spacerze widzieliSmy wiewiérke?"; ,Wiem, ze w domu masz psa.
Co on robi, jak przychodzisz do domu? Hau-hau?");

nazywanie, opisywanie tego, co robi dziecko, z uzyciem nowych stéw (pytanie: ,Czy ten
kalafior ci smakuje? zamiast: ,Mniam-mniam?");

rozwijanie jezyka i stownictwa dzieci za pomoca okres$len opisujgcych dane zjawisko,
sytuacje czy przedmiot i fgczenia ich ze stowami, ktére dziecko zna;

wypowiadanie si¢ petnymi zdaniami, unikanie infantylizowania;

mdwienie w pierwszej osobie (,Teraz pokaze ci te nowa uktadanke”).

8.2 Aktywnosci obejmujace

1) rozmowy z dzieémi

utrzymywanie konwersacji z dzieckiem przez wymiang: stuchanie-moéwienie-stuchanie;
wykorzystywanie kazdej sytuacji w ciggu dnia do prowadzenia rozmow z dzie¢mi
(niezaleznie od tego, czy jest to zabawa kierowana, czy positek, czy mycie rak, ubieranie
sie przed spacerem itp.);

angazowanie dziecka w stowng interakcje opartg zaréwno na wspdlnie dzielonym
doswiadczeniu, jak i osobistych doswiadczeniach dziecka;

2) komunikowanie si¢ dzieci ze sobg oraz personelem

stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci moga bawic si¢ ze sobg i rozmawiac o tym, co
robig;

wspieranie komunikowania sie dzieci ze sobag i z personelem (np. poprzez zabawy w
telefon, w przyjecie, w dom);

rozmawianie z dzie€¢mi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi;
dawanie wskazéwek dzieciom utatwiajgcych komunikacje (,Mozesz powiedzieé, zeby...";
.Mozesz zapytac o..");

3) aktywny udziat dzieci we wspé6lnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utworéw, ksigzek

wprowadzenie i kultywowanie zwyczaju codziennego czytania o okreslonej porze,
codziennych zabaw ze Spiewem;

wykorzystywanie rymowanek, piosenek do rozpoczynania, trwania i konczenia jakiej$
czynnosci (np. piosenka na powitanie);

opowiadanie dzieciom ksigzek z obrazkami i dbanie o to, zeby dzieci mogty aktywnie w
tym uczestniczy¢, dotykajac ich, komentujac tresc.
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STANDARD 9 - Ksztattowanie otoczenia umozliwiajgcego rozwéj sprawnosci

fizycznej dzieci oraz angazowanie zmystow

9.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu, ktére wspieraja rozwdéj fizyczny dzieci

1) Rozwéj sprawnosci dzieci w zakresie matej motoryki
» zapewnienie dostepnosci materiatéw i przedmiotéw umozliwiajacych dzieciom

rozwijanie sprawnosci motoryki matej;

stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci moga ¢wiczy¢ sprawnos¢ rak i palcow, w tym np.:
zgniatac, rolowad, rozptaszcza¢ migkkie masy, trzymacé mate przedmioty, doskonalac
chwyty, drze¢ papier;

umozliwianie dzieciom zamykania, otwierania, zakrecania i odkrecania pojemnikow,
wktadania i wyjmowania matych przedmiotéw;

2) Rozwéj percepcji zmystowej dzieci

umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiatami angazujgcymi zmysty: czucie,
smak, zapach, wzrok, stuch, poczucie utozenia ciata i rbwnowage;

zapewnianie w ciggu dnia réznorodnych aktywnos$ci sensorycznych, dostosowanych do
potrzeb dzieci i ich mozliwosci (uwaga: planowanie doswiadczer sensorycznych powinno
zagwarantowad dzieciom czas na zaangazowanie sige i zabawe z innymi dzie¢mi);
stwarzanie niemowlakom mozliwo$ci samodzielnego badania réznorodnych obiektéw i
swojego ciata - wtasnych rak i nég oraz twarzy;

3) Rozwéj sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki

wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchéw ciata i nauce stania, chodzenia
na czworakach i chodzenia w pionie;

umozliwianie niemowlakom eksplorowania przestrzeni przez przenoszenie ich w rézne
miejsca, w ktérych czekaja nowe wyzwania, np. dazenie do interesujgcych przedmiotdw;
bawienie sie z dzie¢mi w zabawy ruchowe, podazanie za tym, co robig dzieci (np. turlanie
sie, chodzenie na czworakach);

stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych z
przemieszczaniem sie i uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych;

umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych umiejetnosci
ruchowych tak dtugo, jak dtugo sa tym zainteresowane;

wykorzystywanie sytuacji codziennych do ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej,
np. podczas jedzenia, ubierania sie i innych czynnosci.

9.2 Aktywnosci wspierajace rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci i angazowanie zmystéow

1) Zabawy angazujgce zmysty wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

§ciezki sensoryczne - chodzenie na bosaka po trawie, piasku;
zabawy wodg, btotem, piaskiem;

malowanie rekami;

stuchanie i wydawanie dzwiekdéw;

wachanie naturalnych zapachéw (warzyw, owocow, ziét, kwiatow);
testowanie smakdéw;
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2) Zabawy wspierajgce rozwéj motoryki matej

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:
» zabawa klockami;
» wktadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikéw;
» wlewanie, przelewanie i wylewanie wody;
» przesypywanie kaszy za pomoca réznych narzedzi;
» zabawy papierem: chwytanie, darcie, sktadanie;
« malowanie farbami (palcami, pedzlami, stemplami);
« zabawa masami sensorycznymi (ciastolina, plastelina), lepienie, watkowanie, krojenie,
rwanie, tgczenie;
e przyczepianie, odczepianie, zapinanie, odpinanie;
» wigczanie przyciskéw;

3) Cwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i réownowagi

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywno$ci, takie jak:
» wspinanie sie na kanape z wykorzystaniem poduszek, krzesetek, mocnych pudet;
» chodzenie po Sladzie;
e samodzielne jedzenie;
e malowanie;
e mycie rak;
« ubieranie sie (wktadanie i zdejmowanie prostych elementéw garderoby);
» sprzatanie zabawek do pudet;
» zabawy pitka: rzucanie, tapanie, turlanie;

4) Zabawy wspierajgce czucie gtebokie oraz ksztattujace schemat wiasnego ciata

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom zabawy, takie jak:
 turlanie sig;
e hustanie sig;
e przeciskanie sie przez tunel;
» otulanie sie kocem;
e masowanie;
» nasladowanie ruchu;
» ogladanie sie w lustrze;
« zabawy ,paluszkowe" (np.: ,Sroczka kaszke wazyta").

5) Aktywnos$ci w zakresie duzej motoryki ze szczegélnym uwzglednieniem zabaw na
powietrzu

e zabawy w torze przeszkéd,;

» swobodne zabawy na zewnatrz na nieréwnej powierzchni;
» bieganie;

e wspinanie sie;

» skakanie;

» przechodzenie przez przeszkody;

» popychanie i cigganie przedmiotéw i zabawek;
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STANDARD 10 — Zapewnienie dzieciom warunkéw do twoérczej ekspresiji i

kontaktu z r6znymi wytworami kultury i sztuki

10.1 Wskazowki metodyczne dla personelu, dotyczace twoérczej ekspresji dzieci, oraz
niezbedne warunki umozliwiajgce dzieciom dziatania twércze i dostep do wytworow
kultury

1.Zapewnienie dostepu do materiatéw umozliwiajgcych dzieciom kreatywne dziatanie.
2.Stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie swobody dziatania oraz

czasu potrzebnego na angazowanie si¢ dzieci we wltasnym tempie i zakresie.

3.Docenienie procesu twoérczego, a nie jakosci efektu.

4.Wspieranie i nadawanie warto$ci samemu dziataniu tworzenia.

5.Nazywanie tego, co dzieci robig, bez poprawiania ich i oceniania.

6.Zapewnienie dzieciom czasu i miejsca na dziatania kreatywne w ciggu catego dnia.
7.Stwarzanie dzieciom okazji do ekspresji twdrczej, m.in. w formie tarca, Spiewu,

manipulacji materiatami plastycznymi, wydawania dZzwiekdw.

8.Aranzowanie dziatan artystycznych nawet dla matej grupki dzieci lub pojedynczego

dziecka, bez koniecznos$ci angazowania catej grupy w to samo dziatanie.

9.Dostarczanie dzieciom okazji obcowania ze sztuka (rzezba, malarstwem, rysunkami) o

wysokiej jakosci artystyczne;.

10.Zapewnianie dzieciom kontaktu z muzyka wysokiej jakosci, zaréwno jesli chodzi o jakos¢

odtwarzania, jak i repertuar.

11.Zapewnianie dzieciom dostepu do ksigzek z szata graficzng wysokiej jakosci oraz do

albuméw ze zdjeciami.

12.Organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych i pionowych duzych

ptaszczyznach (wielko$ci co najmniej A3) na wysokos$ci ich wzroku.

13.0Organizowanie warunkéw do aktywnosci twérczej na zewnatrz budynku - w naturze.

10.2 Dziatania personelu zachecajace dzieci do:

1) Wyrazania twérczej ekspresji w réznych formach

sfera muzyczna: $§piewanie, granie, wytwarzanie dzwigkéw, w tym z wykorzystywaniem
gtosu i dzwigkéw generowanych przez przedmioty, zjawiska, ciato, powtarzanie,
modyfikowanie i tworzenie melodii, stuchanie dzwigkéw naturalnych i wytworzonych,
stuchanie muzyki, piosenek;

sfera plastyczna: malowanie, barwienie, rysowanie, stemplowanie, cigcie, darcie,
naklejanie, komponowanie obrazéw na duzych i matych przestrzeniach, komponowanie w
przestrzeni tréjwymiarowej, uktadanie, dekorowanie z wykorzystaniem réznorodnych
materiatow;

sfera ruchowa: ruch swobodny i spontaniczny, taniec swobodny, nasladowanie ruchdw,
tworzenie ruchéw z wykorzystaniem swojego ciata i z rekwizytdw, taniec do muzyki;
sfera stowna: spontaniczne i swobodne zabawy wtasnym gtosem-tworzenie wtasnych
stéw, wydawanie dzwigkéw nasladowczych, zmiana gtosu, tworzenie rymoéw, méwienie
wierszykow, zmienianie stéw w znanych dziecku wierszykach;

taczenie réznych rodzajow ekspresiji: ruch swobodny do muzyki z wokalizg dziecka oraz
jednoczesnym malowaniem woda na chodniku (tworzeniem swobodnych linii);
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2) Wykorzystywania ré6znorodnych materiatéw

Zachecanie dzieci do uzywania réznorodnych materiatow, takich jak: woda, piasek, btoto,
trawa, liscie, kamienie, ziota, warzywa, owoce, instrumenty, przedmioty wydajace dzwieki,
ubrania, materiaty tekstylne, papier, przedmioty codziennego uzytku.

3) Poznawania réznych wytworéw kultury

Zapoznawanie dzieci z réznymi wytworami kultury poprzez:
 teatrzyki w wykonaniu opiekundéw, rodzicéw lub zaproszonych artystéw;
» stuchanie muzyki na zywo;
» stuchanie muzyki klasycznej;
» prezentowanie reprodukcji malarstwa lub rzezby;czytanie i ogladanie ksigzek i aloumoéw o
wysokich walorach artystycznych (graficznie i jezykowo).

STANDARD 11 - Praca na podstawie planu opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnego

1.1 Personel pracuje z dzieémi, realizujac plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny

Sposéb dokumentowania realizacji planu, bedzie odpowiadat specyfice instytucji i bedzie w
sposo6b efektywny wspierat codzienng prace.

Sprawozdanie opisowe: szczegétowy opis wykonanych zadan, dziatari, obowiazkéw, dat
(rozpoczecia, zakoriczenia) i osiggnietych rezultatéw w odniesieniu do zaplanowanych celéw.
Dowody: zataczanie zdjeé, prac dzieci, dokumentacji z realizacji projektéw, ktére
potwierdzajg realizacje planu.

11.2 Plan opiekurnczo-wychowawczo-edukacyjny jest rokrocznie analizowany i
dostosowywany do mozliwosci instytucji opieki oraz potrzeb dzieci, ktére do niej
aktualnie uczeszczaja

Analiza realizacji Planu OWE odbywa sie corocznie poczynajac od stycznia 2026 r.

Ztobek nr 8 w miesigcu poprzedzajacym dyzur wakacyjny umownie koriczy swéj rok pracy, a
co za tym idzie, dokonuje analizy i modyfikuje Plan OWE.

W kazdym roku w nastepnym miesigcu po zakonczeniu roku dokonywane bedzie
podsumowanie realizacji Planu OWE, ewaluacja pracy personelu oraz podsumowanie
informacji zwrotnych od rodzicéw. Zebranie petnych danych usprawni analize i umozliwi
efektywne zaplanowanie pracy na nastepny rok.



